
AMAÇ: Yapılacak dijital

dönüşüm olgunluk testi ile

seviye tespiti

3 Saat

Dijital Dönüşüm
Olgunluk Testi

Kuruma Hizmet
Eden Dijital Dönüşüm
AMAÇ: Kurumlarda dönüşüm

kültürünü oluşturmak, Dijital

dönüşüm kültürü oluşturmanın

formülü ve katmanları

3 Saat

Dijital
Okuryazarlık
Yetkinliği
AMAÇ: Dijital dönüşümde

ihtiyaç olan yetkinlikleri

anlamak

3 Saat

AMAÇ: Dijital dönüşümün

doğru tanımının algılanması

3 Saat

Dijital
Dönüşüm
Çerçevesi

AMAÇ: Dijital dönüşümde

insan kaynağı faktörü ve

önemi

3 Saat

İnsan Kaynağı ve
Kültür Bağlantısı

AMAÇ: Dijital dönüşüm

stratejisini belirlenmesi

3 Saat

Dijital Dönüşüm
Stratejisi
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CEO'lara Özel 
Dijital

Dönüşümde
Mentorluk
Programı 

Dr. Müh. 
Gülay Savaş



Program
Formatımız

Dr. Müh. 
Gülay Savaş

Bire Bir GörüşmeBire Bir Görüşme EsnekEsnek

ZamanlardaZamanlarda  

ToplantıToplantı

Tecrübe AktarımıTecrübe Aktarımı

Data PaylaşımıData Paylaşımı

ToplamToplam  

6 Seans -18 Saat6 Seans -18 Saat

P r o g r a m  k o n t e n j a n ı  1 ( B İ R )  k i ş i d i r .  

K i ş i y e  ö z e l  g e l i ş i m  a m a ç l a n m ı ş t ı r .
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Bazı
Referanslarım

Dr. Müh. 
Gülay Savaş

K A Y I T  V E  Ö D E M E  B İ L G İ S İ  İ Ç İ N  L Ü T F E N

F O R M U  D O L D U R U N U Z
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